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المركز الحضاري”.
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ناقش ايمير   تركي بن طلإل   الفرص
الأستثمارىة فى   بيشة   خلإل اجتماعه برواد

ايعمال ورؤساء البلدىات  فى   غرفة بيشة.

ناقش ايمير   تركي بن طلإل   الفرص
الأستثمارىة فى   بيشة   خلإل اجتماعه برواد
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سعيد على كدسة
عاىض مسفر زعاب

مثيب عبدالرحمن المعاوي
مسفر مفلح مساعد

ناصر سعيد الخبتى
هبه تركي الأكلبى

صالح محمد الهتيد

هياء مبارك خليفة

على محمد خشيل

رئيس مجلس الآدارة 

نائب رئيس مجلس الآدارة 

نائب رئيس مجلس الآدارة 

اعضاء مجلس الأدارة 

منال القحطانى 

محمد بن ابراهيم بن مشهط

الأمين العام 

المشرف العام علو المجلة

المهقع علو الأنترنت :
bishacci.org.sa

 

عنهان الغرفة:
ص.ب 491 بيشة 61922 

هاتف:
017 6225 524
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     افتتاحية

سمو ولي العهد الأمير
محــمــد بـــن سـلـمـــان

«ما نمر به اليوم تاريخ لا ينسى وتحد مع
الزمن سنجني قريباً منجزات وأعمالاً لا

تخطئها الأنظار».



منتج ىهدفمنتج ىهدف
لتمهىل ايصهللتمهىل ايصهل

والتكاليفوالتكاليف
التشغيليةالتشغيلية

للكيانات التجارىةللكيانات التجارىة
الجدىدة.الجدىدة.

تعاون بين

مميزات المنتج :
سقف التمهىل ىبدأ من 50 الف إلو 500 ألف رىال

مدة تمهىل تصل إلو 8 سنهات 

فترة سماح تصل إلو 12 أشهر

طرىقة السداد بشكل شهري

الرسهم الآدارىة 7 % مع إمكانية خصم الرسهم

من أصل التمهىل

رسهم الخدمة السنهىة 1 %

ن  اي جل  س

بــرنــامــج  قــنــهف للتمهىل 

خدمات الأعمال
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آ۷ ؎ رلإل ؎ ط؏ؠانظأىأ  زار ث،؛؍ انئيه انيهۻ ايىيآؒ 
ؐ، ى،ؽصؐ زهىآ انينزف  ؒ أىيآ ىنزفؐ طئيآ ر؊يؤ هي؋ؐ
ؐ وىآاكأه،، ؐ ني،ؽص،ت انينزف ؾفؠى هلأؒه انؓ ؐ، خيؘ  ؎ية
فو انفي،دات ؐ، وانؓ نؓيهىؐ ؎،ني،ؽص ؾفؠ انيةآوط،ت ان  ؒ ؛يؔ

ؐ وطؠدًا ى ايه،نى. ايىني
ؚ انف؏هى ؎يآكأ انفه؎،ء، ؎ظؠ أن  و؞لإل انأى،رة ؎،رك إيهه انجه

أنهو إيهه ان؟لإف انءي دام 13 ط،ى،ً.
ؘؓي،ع انيةهؠ آ۷ ؎ رلإل ا  ؒ  طف؍ ذنق رأس ايىيآ
ؐ، وارهض طهو ؞آىزؐ انيةهؠ اندآي ؎يفآ خي،ؽؐ ان؏هؠى
اندآي وانيةآوط،ت ان؏هؠىؐ انف،؊يؐ ؎؏يةؐ ىنه، : ىةآوع
زهىآ طؠد ى انزآق  ؒ ؒزهىآ وإذ انيؠىنؐ وىةآوع
ؑ: وىةآوط،ت إؾهؐؓ وإن،رة وانؠا؊ؿ واني؟زز،ت، بيه
ةهه ؐ انؓ ييم وىةآوط،ت ىظ،نؙ وىةآوط،ت انجي،نؐ وانؙؓ

ؐ وؒزهيآ وؒهءى؍ ىؙآى انهادي. وىةآوط،ت ثي،ن
ؑ إبآاف زهىآ أطي،ل إؠ انيهق ؽهؠؒ  ا إيههؒ  ون،ـ
هرىؠ وؒآكي؍ ىج،طؠ  ؒ وزارة ان؏ي؋ؐ وانيي،ه وانأراطؐ وىنه،:
هأة انآثؠ انئؠ وؒآىيو انؾهم انئلنيؐ وؒهرىؠ وؒآكي؍ أؘ

.ؐ ؐ واننص،ؽ ةػيم وانجي،ن ؐ وطيهي،ت انؓ ؓ،؎ظ واني
 

ناقش ايمير   تركي بن طلإل   الفرص الأستثمارىة فى   بيشة   
خلإل اجتماعه برواد ايعمال ورؤساء البلدىات فى   غرفة بيشة  

ناقش ايمير   تركي بن طلإل   الفرص الأستثمارىة فى   بيشة   
خلإل اجتماعه برواد ايعمال ورؤساء البلدىات فى   غرفة بيشة  

ؚ إيه أىيآ طئيآ انيآكأ اند،ري -ىنيً؏، أ؎ن،ء بهؠاء  ؓؓ كي، اؽ
ؘؓي،طيً، ؽى ًؐ وىُؙيظً، ؛د،رىً، وا ؓ،؛ه-، نيلهن وؘه ؍ لأؽؓ انهاؘ

ؔ أنة؉ ؎؛ؠث انيهاثؾ،ت انيظي،رىؐ ؐ، ؛ي .اني،ؽص
ؘؓي،طه  ؐ ؞لإل ا ؐ ؽى اني،ؽص ؓؖي،رى ا انؾآص الأإ ون،ـ

ؐ، ؽفؠ ؎هع ؙ،رى ؐ انؓ ؎آواد ايطي،ل ورؤإ،ء ان؏هؠى،ت ؽى انػآؽ
ؐ انيظؓيؠة أكؖآ ى 200 طفؠ، ؓؖي،رى ي،نى أطؠاد انظفهد الأإ إؘ

ؙ،وزت 5 ىلإىي رى،ل إظهدي، وبيهؑ  ؒؐ ؎فيي
ؐ والآطلإن،ت ؐ انؠط،ى ؠىؠة وأنةز ؐ انؙ انؾآص:ىةآوع انجن،طي

ؓؐـ ؐ اني؆ ؓؖي،رى .وطؠدًا ى انؾآص الأإ
ؐ ى  ؐ طئيآ 71 ر،نً؏، ور،ن؏ ؐ انأى،رة كآّم أىيآ ىنزف وؽى نه،ى

يـ،س وىن،ؽؤ ؓ؏،رات  ؐ ؽى ا؞ انيؓييأى ؎يؠارس ؎ية
ؐ طهو ىئؓهى انييهلؐ ؐ انزلإ؎ي ؗ، وىن،ؽئ،ت اينةز و؎آاى
ؘ،وىؠ2 نهظ،م انؠراإى 1445ه ـ، وؒلآىو انظ،ىهي ؽى ى؏،درات أ

ؐ بهآ رىد،ن ؑ ؽى انينزف ى انزهف ؐ انؓ ؐ ؎ية ى ى،ؽص
.اني،خى
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سمو أمير منطقة عسير يقوم بزيارة تفقدية لمحافظة بيشة



ارؒؾ،ع ىظؠل انية،ركؐ وىظؠل انيةؓػهي
نهئظهدىي ؽى إ انة؏،ب وإ انظيم ايإ،إى

إ؛ج،ءات إهق انظيم نهآ؎ض
ايول ط،م 2024م

سوق العمل

ؾ،ط، ؽى ىظؠل انيةؓػلإت إنو ؐ) ارؒ ؓ،ؗ؊ انيؓظهفؐ ؎،نئظهدى،ت ؽى إ انة؏،ب (15-24 إن أشهآت انن
ؾ،طً، ؽى ىظؠل انية،ركؐ ؐ، ؛يؔ ؎هع 13.5 وارؒ انئل،ن ؽى انآ؎ض ايول ى ط،م 2024م ؎يفؠار 0.3 نفزؐ ى؋هى

،ؐ ؐ ى؋هى ؐ ؎يفؠار 0.9 نفز ؾ،طً، ؽى ىظؠل ان؏ز،ن ؔ ؎هع 17.6، وارؒ ؐ، ؛ي ؐ ى؋هى ؐ ؎يفؠار 0.7 نفز ؽى انفهى انظ،ىه
ؓ،ؗ؊ ا؊ؠ انيؓظهفؐ ؎،نة؏،ب ؛يؔ ؎هع 23.0% ىف،رنؐ ؎،نآ؎ض انئ،؎ؿ ى ط،م 2023م.  ؽى انيف،؎م بهؠت انن
ؔ ؎هع %30.3 ؐ، ؛ي ؐ ى؋هى ؾ،ط، ؽى ىظؠل انيةؓػهي إنو انئل،ن ؎يفؠار ؎يفؠار 1.9 نفز انئظهدىي انءكهر ارؒ

ؾ،ط، ؽى ىظؠل انية،ركؐ ؽى انفهى انظ،ىهؐ ؎يفؠار 1.3 نيجم إنو 34.3%، ؎يني، ان؟ؾح ىظؠل ان؏ز،نؐ وارؒ
ؐ ؎،نآ؎ض انئ،؎ؿ ى ط،م2023م ؐ نيجم إنو 11.6% ىف،رن ؐ ى؋هى ؎يفؠار 2.4 نفز

 
ؓ،ؗ؊ انيؓظهفؐ ؎ي؆بآات إهق انظيم نهآ؎ض ايول نهئل،ن انئظهدىي انءكهر والآن،ث) ؽى كي، أشهآت انن

ؾ،طً، ؽى ىظؠل انيةؓػهي إنو انئل،ن ؎يفؠار 0.8 نفزؐ ى؋هىؐ إ انظيم ايإ،إى (25) و 54 ط،ى،) ارؒ
ؾ،ط، ؽى ىظؠل انية،ركؐ ؽى انفهى انظ،ىهؐ ؎يفؠار 1.0 نفزؐ ى؋هىؐ ؛يؔ ؎هع %69.4. ؛يؔ ؎هع 64.6%، وارؒ
واإؓفآارًا ؽى ىظؠل ان؏ز،نؐ طنؠ %6.8 ؎،نيف،رنؐ ىض انآ؎ض انئ،؎ؿ ى ط،م 2023م. وؽيي، ى؟ت انئظهدىي
ؾ،طً، آؖ ؽفؠ أشهآت ى؆بآات إهق انظيم ؽى انآ؎ض ايول ى ط،م 2024م ارؒ ؒ؏هع أطي،رهو 55 ط،ىً، ؽك انءى 

،ؐ ؐ ؽى انفهى انظ،ىه ؾ،ط،ً ؽى ىظؠل انية،رك ؽى ىظؠل انيةؓػهي إنو انئل،ن، وارؒ
ؐ ىض انآ؎ض انئ،؎ؿ ى ط،م 2023م. ؐ ؎،نيف،رن  وان؟ؾ،خ، ؽى ىظؠل ان؏ز،ن

2024الربع الاول -

نصــآة ط،ىــؐ
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أصدر المرصد الوطني للعمل (NLO) منشورًا مفصلاً بالأرقام حول سوق العمل
السعودي في القطاع الخاص لشهر يونيو 2024؛ ويستعرض التقرير إجمالي
العاملين في القطاع الخاص حتى نهاية الشهر، وأعداد المواطنين والمقيمين
العاملين بالقطاع الخاص بالتفصيل ذكورًا وإناثًا، بالإضافة إلى صافي نمو وظائف
المواطنين وأعداد المنضمين حديثًا لأول مرة في القطاع الخاص في شهر يونيو
 وأوضح التقرير ارتفاع إجمالي العاملين في القطاع الخاص ليصل عددهم إلى
(11,409,348) عامل في القطاع الخاص خلال شهر يونيو؛ مما يدل على جاذبية
القطاع الخاص ونموه المستمر في خلق الوظائف ووفقًا للتقرير، فقد بلغ
إجمالي المواطنين العاملين في القطاع الخاص خلال شهر يونيو (2,340,877)
مواطن سعودي، حيث بلغ عدد المواطنين الذكور (1,383,079) مواطن، فيما بلغ
عدد المواطنات الإناث (957,798) مواطنة، وفي المقابل بلغ إجمالي المقيمين
العاملين في القطاع الخاص (9,068,471) مقيم أجنبي، منهم (8,692,051)
مقيم، و(376,420) مقيمة و يستعرض التقرير صافي نمو وظائف المواطنين
لشهر يونيو، حيث انضم (16,598) ألف مواطن لأول مرة في القطاع الخاص من
الجدير بالذكر أن المرصد الوطني للعمل يعمل على إصدار العديد من التقارير
والمنشورات، التي تستعرض تحليلاً دوريًا للمؤشرات والإحصاءات، منها منشور
"نظرة عامة عن سوق العمل السعودي في القطاع الخاص" والذي ينشر بشكل

شهري؛ ليستعرض أبرز إحصاءات وأرقام الشهر الماض

سوق العمل
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زار رئيس مجلس إدارة غرفة بيشة ايستاذ صالح الهتيد
وعدد من أعضاء المجلس وايمانة العامة المركز الحضاري،

وكان فى استقبالهم رئيس بلدىة بيشة ايستاذ بندر
الطلحية؛ حيث اطلع الجميع علو مرافق المركز والتعرف
علو أنشطته وخدماته وأشاد رئيس الغرفة بما شاهده

الجميع من عمل متميز فى المركز الحضاري مقدما الشكر
لرئيس ومنسهبى البلدىة.

رئيس واعضاء الغرفة يزورون المركز الحضاري

رئيس و أعضاء الغرفة التجارىة
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في ثلاث خطوات بسيطة أدخل بيانات
مشروعك، وعند الانتهاء يمكنك تحميل

. PDF الدراسة بصيغة

غرفة بيشة تطلق الخدمة الالكترونية لإنشاء دراسات الجدوى
للمشاريع :

غرفة بيشة تطلق الخدمة الالكترونية لإنشاء دراسات الجدوى
للمشاريع :

ابدأ  الان  ابدأ  الان  

خدمات الاعمال
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ر من «ممارسة هيئة المنافسة» تُحذ»
محظهرة» تضر بالمنافسين وترفع ايسعار

حذرت الهيئة العامة للمنافسة من ممارسات تنتهجها بعض
المنشآت المهيمنة لآخراج منافسيها من السهق، وذلك عن طرىق
خفض أسعار المنتجات يقل من سعر التكلفة، إذ تستطيع
المنشأة المهيمنة تحمل كلفة البيع بخسارة لفترة معينة، بينما
ىعجز المنافسهن عن ذلك، وعند خروج المنشآت المنافسة من
السهق تعهد المنشأة المهيمنة لرفع ايسعار علو المستهلك

لتعهىض خسائرها.
وأوضحت الهيئة أن تلك الممارسة تؤدي إلو ارتفاع ايسعار علو
المستهلك بشكل كبير وقلة الخيارات، كما تؤدي إلو خروج بعض
المنشآت من السهق لعدم قدرتها علو المنافسة بسبب هذا

السلهك المخالف.
وتُقرر الهيئة بأن المنشأة أصبحت «مهيمنة» إذا بلغت حصتها
السهقية نسبة 40% فأكثر فى السهق المعنية، وكذلك إذا كانت
لدىها القدرة علو التأثير فى السهق المعنية، ومن ذلك التحكم فى

ايسعار أو الآنتاج أو العرض.



      محلي
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صفري بيشة ىعزز قيمته السهقية بين أصناف التمهر فى
المملكة

 بلم ىهآؘ،ن انجؾآي نهؓيهر ؽى ؎يةؐ نفزؐ ؒهل طهو ؞،ررؐ

اـؓج،دى،ت انؓيهر، وأإهو ؽى دطو وؒنهىض انفز،ع الأإؓؖي،ري ي؎ن،ء

و؎ن،ت ىنزفؐ طئيآ ؎جؾؐ ط،ىؐ، و؎يةؐ طهو وؘه ان؟جهص.

 وؽى انهـؑ انءي ؒصو ؽيه ىأارع انن؟يم ؎ي،ؽصؐ ؎يةؐ بي،ل ىنزفؐ

طئيآ، ؎،هؓي،م دا؊و وطن،ىؐ ىئؓيآة ى ؛لهىؐ ؞،دم انآىي انةآىؾي،

انؓى أونؓه، ؘم اهؓي،ىه، ىيؖهؐ ؽيي، ؒفؠىه وزارة ان؏ي؋ؐ وانيي،ه وانأراطؐ

وىلؓ؏ه، ؽى ؎يةؐ ى ؞ؠى،ت نهطيؐ، ودطو ىئؓيآ نهيأارطي، ؽهه

ىةآف طهو انظؠىؠ ى انيةآوط،ت انأراطيؐ وىفؠم ان؏آاىؗ انؠورىؐ

نيل،ؽؐ انظؠوى وانؓهطيؐ والآرب،د، إنو ؘ،ن؍ ؒئهيم إؘآاءاؒهو وؒه؏يؐ

ا؛ؓي،ؘ،ؒهو، ى ؞لإل ؒفؠىو انفآوض وانيئ،طؠات نهيأارطي

انيئؓؾيؠى ى ؎آاىؗ انهزارة وانؙه،ت اني،نؐ نهو.

 وأإهيؑ انهزارة ؽى ؒنصيو هءا انيهآؘ،ن ؽى دورؒه انؖ،ىنؐ، وأبآؽؑ

طهو دوراؒه انئ،؎فؐ، ودطؑ انيهؓيي ؽى انؙهان؍ انأراطيؐ نهية،ركؐ ؽيه

نؓ؏،دل ان؟؏آات وانؙؓ،رب ىض انيأارطي، وطفؠت اننؠوات واني،خآات

انؓهطهىؐ؛ نؓجم إنو انهؠف انينةهد، كي، أـيو طهو ه،ىا ىهآؘ،ن

انجؾآي انظؠىؠ ى انؾظ،ني،ت وان؏آاىؗ ؎ية،ركؐ الآدارات انلهىيؐ ؽى

؎يةؐ، وايإآ انينؙؓؐ، وانؾن،ني انؓةليهيي نهؓظآىؼ ؎،نينؓؗ وطفؠت

انةآاك،ت ىض انؙه،ت ذات انجهؐ

.

وؒهؠف انهزارة ى إـ،ىؐ انيهآؘ،ن وانية،ركؐ ؽى ؒنصييه إنو ؒظأىأ
ـييؐ ىنؓؗ انجؾآي ؎ي أثن،ف انؓيهر ؽى انييهلؐ، ى ؞لإل انظن،ىؐ
؎،نن؟يم وانجن،ط،ت انؓهىهيؐ انيآؒ؏زؐ ؎ه،، إنو ؘ،ن؍ ؒفؠىو ان؏آاىؗ
انؓهطهىؐ وانؓظآىؾيؐ ؎هييؐ زراطؐ انن؟يم واني،ؽصؐ طهيه، ورآق انظن،ىؐ
؎ه، وىل،ؽؐ ايىآاض انيظؠىؐ انؓى انؓةآت ى؆؞آاً، وأهيه، " إهإؐ
انن؟يم انيآاء"، انؓى أث؏ؑ ه،ؘئ،ً نؠى غ،ن؏يؐ انيأارطي، ؛يؔ ب،رك
ىلؓ؍ انهزارة ؽى ؎يةؐ خي أؘنؐ انيهآؘ،ن ؎آك ؒهطهي طآض ؞لإنه
طين،ت ى إهإؐ انن؟يم انيآاء وإ؏م ىل،ؽؓه،، وطآّف انيأارطي ؎ي،
وثهؑ إنيه انؙؓ،رب ؽى ىظ،نؙؐ انن؟يم انيج،؎ؐ ؎،ني؏يؠات ورآق
ًؐ إنو ؒفؠىو طآضٍ ن؏هب انهف،ح ورآق ؒهفيه،، اإؓ؟ؠاى،ؒه،، إخ،ؽ
وؒهزىض انينةهرات انؓهطهىؐ ط انؓيهر ورآق اإؓ؟ؠاى،ت ايإيؠة

انأراطيؐ واني؏يؠات انةآىؐ وكيؾيؐ الأإؓؾ،دة ىنه،.
 وأكؠ ىؠىآ ىلؓ؍ انهزارة ؎ي،ؽصؐ ؎يةؐ انيهنؠس إ،نو ؎ ىيؠ
انفآنى، ؛آص انيلؓ؍ طهو انية،ركؐ ؽى كم ط،م خي ؽظ،ني،ت
انيهآؘ،ن ؎آك ؒظآىؾى ؞،ص نؓهزىض انيزهى،ت وانينةهرات طهو
انيأارطي، واإؓف؏،ل ان؏لإغ،ت ورثؠه، وؒلهيؼ انؾآق اني؟ؓجؐ نههـهف
طهو ان؏لإغ،ت واىؙ،د انههل انلإزىؐ نه، ؎ي، ىؠطو انيأارطي ؽى بؓو
انيؙ،لأت، ى؏ين،ً أن انيلؓ؍ ىةآف طهو ؽآىؿ طيم ىيؠانى ىة،رك ؽيه
طؠة إدارات ؛لهىيؐ؛ لآ؛ج،ء انيآك؏،ت وأرن،ن انؓيهر انهاردة نهئهق
؎ةلم ىهىى و؛جآه،، ؛يؔ ؎هع ىؓهإذ إ؛ج،؊ي،ت انئي،رات انهاردة

نهئهق ىنء انزلإـؓه اي؛ؠ اني،خى أكؖآ ى 800 إي،رة ىهىي،ً



خدمات الأعمال

 https://bishacci.org.sa

 تواجه تحديات في نشاطك؟  

خدمة مقدمة لمواجهة التحديات
في قطاع الأعمال

الههاتف: 0176225524 – 0176225584 
 

من منطلق حرص الغرفة التجارىة لدعم المنشآت التجارىة

وتهجيهها للجهات ذات الأختصاص لحل المشكلإت التى

تهاجههم وابداء وضهح للرؤىة وتهجيه رواد ورائدات ايعمال

كهيئة استشارىة تعمل لتسهيل وحل العقبات التى

تهاجههم.
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  ريادة الأعمال

"منشآت" تطلق جولة الامتياز التجاري أغسطس
المقبل في 14 مدينة ومحافظة حول المملكة

"منشآت" تطلق جولة الامتياز التجاري أغسطس
المقبل في 14 مدينة ومحافظة حول المملكة

ؒزهؿ انهي؋ؐ انظ،ىؐ نهينةت انجػيآة وانيؓهإزؐ (ىنةت) ؘهنؐ
الأىؓي،ز انؙؓ،ري انةهآ انيف؏م، ؎ؠءًا ى ى،ؽصؐ ان؟؏آ ؞لإل انؾؓآة
ى 12 إنو 13 أغئزؤ، ؎ية،ركؐ طؠد ى انؙه،ت انؠاطيؐ وانييلنؐ؛
وذنق نهؓظآىؼ ؎،ن؟ؠى،ت وان؏آاىؗ ؽى ىؙ،ل الأىؓي،ز انؙؓ،ري، ىي،

ىئهو ؽى ؒفيؿ ىئؓهؠؽ،ت رؤىؐ انئظهدىؐ 2030.
وؒئؓهؠف انؙهنؐ ؽى ىآ؛هؓه، ايونو 5 ىؠن وى،ؽص،ت ؞لإل انظ،م
ان،نى، ؒةيم: ى،ؽصؐ ان؟؏آ، وىؠىنؐ أ؎ه، وىنزفؓى انفجيو و؛،؊م
ى؟ؓؓيؐ ؎ي،ؽصؐ ؘؠة، طهو أن ؒئؓنؼ انؙهلأت انظ،م انيف؏م
؎يؙيهع 7 ىؠن وى،ؽص،ت، وإؓ؟ؓؓو انؙهنؐ ؘييض ؽظ،ني،ؒه، ؽى

ىنزفؓي ؞لإل ط،م 2026.
وؒهؠف انؙهنؐ إنو زى،دة انهطى وانؖف،ؽؐ ط الأىؓي،ز انؙؓ،ري ىؓدينؐ
انؙهان؍ انف،نهنيؐ وانؓةػيهيؐ وانؓئهىفيؐ، وذنق نؓؾيأ انؓهإض
والأإؓؖي،ر ط؏آ نيهذج طيم الأىؓي،ز انؙؓ،ري وانظيم طهو اإؓظآاض
ـجت اننؙ،ح ؽى هءا انيؙ،ل، وؒهؽيآ ؎ي؋ؐ اإؓؖي،رىؐ ىؓل،ىهؐ ى
؞لإل ىة،ركؐ انؙه،ت انييلنؐ والأإؓة،رىؐ وى،نى اىؓي،ز انظلإى،ت

انؙؓ،رىؐ وأث،ب الأىؓي،ز انيؓيهي.

كي، إؓؓدي انؙهنؐ ؽى ىآ؛هؓه، ايونو ىظآض الأىؓي،ز انؙؓ،ري،

وانءي إيظآض ؽيه أكؖآ ى 80 طلإىؐ ؙؒ،رىؐ ى،نؐ ؽآثه،

الأإؓؖي،رىؐ ؎ي، ىأىؠ ط 375 ؽآثؐ اىؓي،ز، ؎،لآخ،ؽؐ إنو طفؠ ؎آاىؗ

ؒؖفيؾيؐ وؒهطهىؐ ى ؞لإل انؙهئ،ت انهارىؐ وانهف،ءات وورش

طيم وؘهئ،ت اإؓة،رىؐ وإرب،دىؐ نهؓظآىؼ ؎،لأىؓي،ز انؙؓ،ري، وؒهؽيآ

ب؏لؐ ؒهاثم ؽظ،نؐ ىض أ؎آز انظلإى،ت انؙؓ،رىؐ وانيهؓيي ؽى

انفز،ع.

وىئهو ؽى انؙهنؐ طؠد ى ان؟؏آاء واني؟ؓجي ى انؙه،ت انييلنؐ

وانؠاطيؐ، ط؏آ ؘهئ،ت ؛هارىؐ ؒؓن،ول ان؏آاىؗ وانينؙؓ،ت انيفؠىؐ ى

انؙه،ت انييلنؐ وانؓى ؒئهو ؽى دؽض ىنصهىؐ الأىؓي،ز انؙؓ،ري، إنو

ؘ،ن؍ ان؟ؠى،ت والآؘآاءات انؓى ؒفؠم نؓيئيآ إؘآاءات الأىؓي،ز انؙؓ،ري

ؽى انييهلؐ، وىنؙؓ،ت ؒيهىم الأىؓي،ز انؙؓ،ري وان؏آاىؗ انيفؠىؐ ى

ـ؏م انيج،رف وان؏نهك، ودور انػآف انؙؓ،رىؐ وانؙه،ت انلهىيؐ

اي؞آى ؽى دطو ىنصهىؐ الأىؓي،ز انؙؓ،ري.

وؒآكأ ورش انظيم طهو طؠد ى انؙهان؍ انؓى ؒهو رواد ايطي،ل ؽى

ىؙ،ل الأىؓي،ز انؙؓ،ري، ىؓدينؐ اكؓئ،ب ؛فهق الأىؓي،ز وؒفييو

انؾآص الأإؓؖي،رىؐ، وانؓظآىؼ ؎يآكأ الأىؓي،ز انؙؓ،ري ؽى "ىنةت"،

إنو ؘ،ن؍ انؓظآف طهو إإؓآاؒيؙي،ت انئهق وآني،ت انؓهإض انؠونى ؽى

الأىؓي،ز انؙؓ،ري، وؒزهىآ ايدنؐ انؓةػيهيؐ نهظلإى،ت انؙؓ،رىؐ.
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  ريادة الأعمال

"الامتياز التجاري" ومانحه وصاحبه في تعريف وتوضيح لـ"التجارة""الامتياز التجاري" ومانحه وصاحبه في تعريف وتوضيح لـ"التجارة"

طآّؽؑ وزارة انؙؓ،رة، الأىؓي،ز انؙؓ،ري، ؎نه ط؏،رة ط ـي،م ى،نؚ الأىؓي،ز
؎ينؚ انؿ نة؟ت آ؞آ ىُئيو ث،؛؍ الأىؓي،ز ؽى ىي،رإؐ ايطي،ل
-ىم الأىؓي،ز- نئ،؎ه ان؟،ص ر؎ز،ً ؎،نظلإىؐ انؙؓ،رىؐ أو الأإو
انؙؓ،ري انييههك نهي،نؚ أو انيآ؞ت نه ؎،إؓ؟ؠاىه، ؎ي، ؽى ذنق
ؒفؠىو ان؟؏آات انؓفنيؐ وانيظآؽؐ انؾنيؐ نج،؛؍ الأىؓي،ز، نصيآ ىف،؎م
ى،نى أو غيآ ى،نى لأ ىؠ؞م خينه اني؏هع انءي ىؠؽظه ث،؛؍ الأىؓي،ز

نهي،نؚ ىف،؎م انئهض وان؟ؠى،ت.
وأوخؑ "انؙؓ،رة"، أن ى،نؚ الأىؓي،ز هه ب؟تٌ ر؏يظى أو ذو ثؾؐ
اطؓ؏،رىؐ ىينه ؎يهؘ؍ اؒؾ،ـيؐ، وىةيم ذنق ث،؛؍ الأىؓي،ز انآ؊يؤ

وطلإـؓه ؎،نؾآطى.
أى، ث،؛؍ الأىؓي،ز، ؽهه ب؟تٌ ر؏يظى أو ذو ثؾؐ اطؓ؏،رىؐ ىينؚ
الأىؓي،ز، وىةيم ذنق ث،؛؍ الأىؓي،ز انؾآطى ؽيي، ىؓظهؿ ؎ظلإـؓه

؎،نآ؊يئى.

وذكآ أن انهي؋ؐ ؒئؓهؠف نةآ ؕف،ؽؐ الأىؓي،ز انؙؓ،ري ى ؞لإل
ؒهطيؐ رآؽى انظلإـؐ، وؒهخيؚ انؙهان؍ انف،نهنيؐ وأىد، انؓةػيهيؐ
نلإىؓي،ز انؙؓ،ري. وـ،ل انآ؎يا، إن طؠد انظلإى،ت انؙؓ،رىؐ انؓى ؒؓ؏نو
نيهذج طيم الأىؓي،ز انؙؓ،ري ؒد،طؼ ؎نئ؏ؐ 349% ووثهؑ إنو 418
طلإىؐ ىهيؐ ؛ؓو اين. وأب،ر إنو أن وخض ـز،ط،ت ذات أونهىؐ
وؒهؽيآ انؠطو اني؏،بآ نه، نلإنؓف،ل إنو نيهذج طيم الأىؓي،ز انؙؓ،ري،
وذنق ى ؞لإل ان؏آاىؗ اني؟ؓهؾؐ، ىديؾ، أن أ؎آز انفز،ط،ت ؒؓدي

انجؐ وانؓظهيو وانآى،خؐ وانئي،؛ؐ.

أب،رت انهي؋ؐ انظ،ىؐ نهينةت انجػيآة وانيؓهإزؐ ؽى
انئظهدىؐ إنو أن نيهذج الأىؓي،ز انؙؓ،ري ؽى انييهلؐ بهؠ ؒئ،رط،
ؽى ؒزهر وؒهل انظلإى،ت انؙؓ،رىؐ، ؛يؔ ؒد،طؼ طؠد انظلإى،ت
انيهيؐ انؓى ؒظيم ؎هءا اننص،م ؞لإل انظ،ىي اني،خيي نيجم إنو
أكؖآ ى 380 طلإىؐ ؙؒ،رىؐ ؽيي، ؎هع طؠد طلإى،ت الأىؓي،ز انؙؓ،ري

ايؘن؏يؐ أكؖآ ى 600 طلإىؐ.
وأشهآ ؒفآىآ "ىنةت" أن الأىؓي،ز انؙؓ،ري ؛فؿ ازده،را ؽى طؠد
ى اينةزؐ انؙؓ،رىؐ ايإ،إيؐ ؎ي، ؽيه، ايغءىؐ وانيةآو؎،ت

واينةزؐ انظف،رىؐ واندي،ؽؐ وانؾن،دق وغيآه،.

نيأىؠ ى انيظههى،ت ؛هل الأىؓي،ز انؙؓ،ري ى
؞لإل ىئؚ ان؏،ركهد:
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Um Fayez Museum

ىؓؼً ام ؽ،ىأ

ىؓؼ أم ؽ،ىأ ىظؠ ى ابهآ انيؓ،؛ؼ انؓآاؕيؐ ؽى ى،ؽصؐ ؎يةؐ ،

ؒؠىؠًا ىفآه انيؾؐ، هءا انيؓؼ ىۻ واـض انأى انؙييم وىآ؎ذ ؎ي

اني،خى وان،خآ وىدو ؽى دا؞هه انظؠىؠ ى انلنهز انؓآاؕيؐ وانؓ،رى؟يؐ .

     ثقافي
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محافظ بيشة 

التقو محافظ بيشة عبد الرحمن بن عبد الله
آل حامد» رئيس غرفة بيشة «صالح بن محمد
الهتيد وايمين العام محمد آل مشهط»،
وتسلم المحافظ نسخة من دراسة القهة
الشرائية بمحافظة بيشة لعام 2023م،
ونسخة من دليل الأستثمار بمحافظة بيشة
وأكد رئيس غرفة بيشة بأن الدراسة تكمن
أهميتها فى تهفير بيانات وتحليلإت دقيقة
وشاملة حهل القهة الشرائية لمحافظة
بيشة، مما ىساهم فى تقدىم رؤىة واضحة
لصناع القرار والمسؤولين عن التخطيط
الأقتصادي والأجتماع مساعدة المستثمرىن
فى تحدىد الفرص الأستثمارىة الهاعدة فى

المحافظة، دعم الجههد التنمهىة الرامية

      تقرير
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ىتسلم نسخة من دراسة القهة الشرائية ببيشة

إلو تحسين مستهى المعيشة وزىادة
الرفاهية الأقتصادىة للسكان ، تهفير قاعدة
بيانات ىمكن الأعتماد عليها فى الدراسات

وايبحاث المستقبلية
وأضاف تهدف الدراسة إلو «تحليل التركيبة
السكانية والدىمهغرافية لمحافظة بيشة،
تقييم القهة الشرائية للسكان وتحدىد
العهامل المؤثرة عليها ، دراسة القطاعات
الأقتصادىة الرئيسية فى بيشة وتحدىد
دورها فى الأقتصاد المحلى، تسليط الضهء
علو الفرص الأستثمارىة والتحدىات التى
تهاجه التنمية الأقتصادىة فى المحافظة
تقدىم تهصيات لتحسين القهة الشرائية

وتعزىز التنمية المستدامة .



رئيس بلدىة بيشة

      تقرير

ىتسلم نسخة من دراسة القهة الشرائية ببيشة
وضح ايمين العام للغرفة بأن دليل الأستثمار ىضم «نبذة تعرىفية عن المحافظة،
السكان والكثافة السكانية، التعليم الجامعى والتدرىب، البنية ايساسية للمحافظة من
جهات حكهمية وخيرىة وخدمية، والزراعة، والثروة المعدنية، والسياحة والمهاقع التراثية،
وأنشطة قطاع ايعمال، والمؤشرات التنافسية، واستراتيجية التنمية بمحافظة بيشة،
وعرض للفرص الأستثمارىة، ومستقبل الأستثمار فى بيشة، وبعض مبادرات الغرفة

لتنمية قطاع ايعمال، وبرامج ومبادرات غرفة بيشة»

دليل لماذا نستثمر في بيشة
 

دراسة القوة الشرائية
بمحافظة بيشة
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رئيس غرفة بيشة :اللجان القطاعية تحقق رعاية 
ومتابعة مصالح قطاع الأعمال

رئيس غرفة بيشة :اللجان القطاعية تحقق رعاية 
ومتابعة مصالح قطاع الأعمال

انزلإـ، ى دور غآؽؐ ؎يةؐ ؙؒ،ه ىؙؓيض
ايطي،ل ؎،ني،ؽصؐ، أوخؚ ر؊يؤ ىؙهؤ
إدارة غآؽؐ ؎يةؐ ايإؓ،ذ ث،نؚ انهؒيؠ
؎ةن ى، ىؓظهؿ ؎،نهؙ،ن انفز،طيؐ ؎،نػآؽؐ:

ؒو الآطلإن ط اإؓف؏،ل ره؏،ت انؓفؠىو
طهو انهؙ،ن ى ؞لإل انيهـض الأنلؓآونى
نهػآؽؐ وني ىآغ؍ ى رؘ،ل وإيؠات
ايطي،ل ؽى الأندي،م نظدهىؐ انهؙ،ن،
و؎ظؠ انؓظءر ؽى انجهل طهو انظؠد
انيزههب، ووؽف،ً ننت اني،دة (35) ى
لأ؊ؐ انهؙ،ن انهرنيؐ وانفز،طيؐ ؽى
انػآف انؙؓ،رىؐ انج،درة ؎،نفآار انهزاري
رـو (111) وؒ،رى؝ 1445/5/19هـ، ؽى ؛،ل
طؠم ؒهاؽآ انظؠد انيزههب ىفهم ىؙهؤ
الآدارة ؎ؓظيي ؎،ـى ايطد،ء" ، و؎ن،ء طهيه
ؒو ؒظيي أطد،ء انهؙ،ن انفز،طيؐ ى ـ؏م
ىؙهؤ الآدارة وؽف،ً نةآوط انهؙ،ن، ؕو ؒو
انؓ؟،ب انآ؊يؤ ون،؊؏ه نهؙنؐ ؒو ى ـ؏م
أطد،ء انهؙنؐ ان،خآى نلإؘؓي،ع ؎،نػآؽؐ

؛ئ؍ الأنصيؐ وانهها؊ؚ».

 أب،ر ر؊يؤ انػآؽؐ ؎نه ىؓ؏فى 3 نؙ،ن وهى
نؙنؐ انيف،ولأت، وانهؙنؐ انأراطيؐ، ونؙنؐ
انؓآؽيه» وإيؓو طفؠ اؘؓي،طه، ايول ـآى؏،ً
؎يةي؋ؐ انهه ؒظ،نو. وأكؠ ر؊يؤ ىؙهؤ الآدارة
؛آص انػآؽؐ انؙؓ،رىؐ طهو ؒئهيم انظيهيؐ
الأنؓ؟،؎يؐ وانؓآبؚ ، ؒي،بيً، ىض ؒهلأت انيآ؛هؐ
انؙؠىؠة نظيم انػآف انئظهدىؐ ونؙ،نه،
انفز،طيؐ، وؽؿ ؒهؘه،ت ىظ،نى وزىآ انؙؓ،رة ؽى
ؒظأىأ وؒزهىآ نها؊ؚ وأنصيؐ طيم انػآف.
وأخ،ف «ؒهؠف انهؙ،ن انفز،طيؐ إنو ؒفيؿ
رط،ىؐ وىؓ،؎ظؐ انيج،نؚ انيةؓآكؐ نفز،ع
ايطي،ل انهرنى، وؒظأىأ اإؓؠاىؐ انينةت
انهرنيؐ، وؒيئيآ انؓهاثم وانؓظ،ون ؎ي
ىنةت انفز،ع انها؛ؠ وؒظييؿ انآوا؎ذ ؎ي
ىيؖهى انينةت انظ،ىهؐ ؽى كم ـز،ع،
وانيئ،هيؐ ؽى ؒزهىآ ىةآوط،ت اينصيؐ
وانهها؊ؚ وانفآارات ذات انجهؐ ؎،نفز،ع ان؟،ص
وانظيم طهو ؛جآ ؒؠى،ت انفز،ع ان؟،ص

وؒجييو ني،ذج ؛ههل ىن،إ؏ؐ
نيظ،نؙؓه،، وانيئ،هيؐ ؽيي، ى؟ؠم ـز،ع

ايطي،ل».
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رئيس   غرفة بيشة   أ. صالح الهتيد ىشارك ضمن 
وفد مجلس ايعمال السعهدي اليهنانى

رئيس     غرفة بيشة   أ. صالح الهتيد ىشارك ضمن
وفد مجلس ايعمال السعهدي اليهنانى، الذي
ىعقد اجتماعه برئاسة أ.لبنو العليان بالعاصمة أثينا، 

بحضهر سفير المملكة د.سعد العمار، حيث ناقش
الأجتماع خطط المجلس ومبادراته وفرص

الشراكة التجارىة والأستثمارىة بين البلدىن.



؎نيهّ إنهيّ ـهيّ.. انئيهنؐ ؽى الأـؓج،د انئظهدي
، ؎ــ"2,825" ؒآىهيهن رى،ل ايطهو ؒ،رى؟يڙ

إؙهؑ ىئؓهى،ت انئيهنؐ (اننفهد انيؓ،؛ؐ) ؽى ىنصهىؐ

الأـؓج،د انئظهدي , نيهه، انفهي نؓ؏هع ـيؓه، ؎نه،ىؐ

بهآ ى،ىه 2024، طنؠ ىئؓهى 2,825,715 ىهيهن رى،ل،

ُؒفؠر ؎ـ 8.6% و؎أى،دة ؙؒ،وزت ىففؐ نيهاً إنهى،ً ؎نئ؏ؐ 

انـ 222,928 ىهي،ر رى،ل، ىف،رنؐ ؎نه،ىؐ انؾؓآة انيي،ؕهؐ ى

انظ،م 2023، انؓى ك،نؑ طنؠ 2,602,786 ىهيهن رى،ل، ؛يؔ

ىظلؤ ىئؓهى،ؒه، طآض اننفهد ؎يؾههىه انهاإض

وانة،ىم (ن3)، وذنق وؽؿ ى، أشهآؒه ؎ي،ن،ت اننةآة

الآ؛ج،؊يؐ انةهآىؐ نه؏نق انيآكأي انئظهدي نةهآ

ى،ىه 2024.

وـؠ نيؑ انئيهنؐ ىنء ؎ؠاىؐ انظ،م ؎نئ؏ؐ 4% أي ؎أى،دة

؎كؖآ ى 104,757 ىهي،رات رى،ل، ؛يؔ ك،نؑ طنؠ ىئؓهى

2,720,957 ىهيهن رى،ل ؎نه،ىؐ بهآ ىن،ىآ.

ُؒفؠر نئ؏ؓه ؎ـ كي، ؛ففؑ ىئؓهى،ت انئيهنؐ نيهاً بهآى،ً 

1.2% و؎أى،دة ؎هػؑ نه 32,402 ىهي،ر رى،ل، ىف،رنؐ ؎ي،

ك،نؑ طهيه ؎نه،ىؐ بهآ أ؎آىم ى نؾؤ انظ،م طنؠ

ُؓج؏ؚ هءه انيئؓهى،ت ىئؓهى 2,793,313 ىهيهن رى،ل. ن

ى انئيهنؐ داطي،ً نهنة،ط وانآاك الأـؓج،دي

وانؙؓ،ري، وىئ،هي،ً ؽظّ،لأً ؎يئيآة انؓنييؐ الأـؓج،دىؐ،
ًؐ وىُيلن،ً نؓفيؿ ىئؓهؠؽ،ت رؤىؐ انييهلؐ 2030، ط،كئ

؎ءنق ثلإ؎ؐ وىؓ،نؐ انفز،ع انيجآؽى واني،نى.

و؎،إؓظآاض انيلهن،ت اير؎ظؐ نظآض اننفهد (ن3)

؎يؾههىه انهاإض وانة،ىم طهو اننه انؓ،نى؛

ُؒظؠ ايك؏آ ؽفؠ إؙهؑ "انهدا؊ض ؒؑ انزه؍" انؓى 

ىئ،هيؐ ؽى إؘي،نى طآض اننفهد (ن3) ؎نئ؏ؐ %49.2،

ىئؓهى انـ 1,390,893 ىهيهن رى،ل، ؎نه،ىؐ بهآ ى،ىه

2024، ؎يني، إؙهؑ "انهدا؊ض انأىنيؐ والأد؞،رىؐ" ىئؓهى

ُؒظؠ ؕ،نى أك؏آ انيئ،هيي ؽى 889,558 ىهيهن رى،ل، انؓى 

إؘي،نى طآض اننفهد (ن3) ؎نئ؏ؐ %31.5.

و؎هػؑ "انهدا؊ض اي؞آى ب؏ه اننفؠىؐ" ىئؓهى 314,807

ُؒفؠر ؎ـ 11.1% ؽى إؘي،نى ىهيهن رى،ل و؎نئ؏ؐ ىئ،هيؐ 

ُؓظؠ ؕ،نؔ أك؏آ انيئ،هيي. وؘ،ء طآض اننفهد (ن3)، ن

را؎ظ،ً، "اننفؠ انيؓؠاول ؞،رج انيج،رف" ؎فييؐ ؎هػؑ

230,456 ىهيهن رى،ل، و؎نئ؏ؐ ىئ،هيؐ ؎هػؑ نه %8.2

ؽى إؘي،نى طآض اننفهد (ن3). 

ىة،ر إنو أن انهدا؊ض ب؏ه اننفؠىؐ ؒؓلهن ى ودا؊ض

انيفييي ؎،نظيلإت ايؘن؏يؐ، وانهدا؊ض ىف،؎م الأطؓي،دات

انيئؓنؠىؐ، وانؓهىلإت انف،؊يؐ، وطيهي،ت إط،دة انةآاء

(انآى؏ه) انؓى نؾءؒه، انيج،رف ىض انفز،ع ان؟،ص.
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ؒئ ىئؓيآ ؽى اننة،ط انؙؓ،ري نهفز،ع
ان؟،ص غيآ اننؾزى ؎،نئظهدىؐ

أشهآ ى؆بآ ىؠىآي انيةؓآى،ت (PMI)، انج،در ط ؎نق
انآى،ض ؽى انئظهدىؐ، انيهم الأؕني، ؒئ ىئؓيآ ؽى
اننة،ط انؙؓ،ري ؎،نفز،ع ان؟،ص غيآ انينؓؗ نهنؾذ ؽى
انييهلؐ ؽى ؎ؠاىؐ انآ؎ض انؖ،نؔ ى 2024، ؛يؔ ارؒ؏ذ
ارؒؾ،ع الآنؓ،ج ؎ةلم ط،م ؎أى،دة انزه؍ ى انظيلإء
وؘههد انؓئهىؿ، طهو انآغو إخظ،ف اندػهط
انؓن،ؽئيؐ وانصآوف انؙهىؐ انجظ؏ؐ نهنيه، إنو ؘ،ن؍
ارؒؾ،ع انزه؏،ت انؙؠىؠة ؎ـم وؒيآة ىئؙهؐ ىنء بهآ

ىن،ىآ 2022.
ودؽظؑ انين،ؽئؐ انةؠىؠة انةآك،ت غيآ انينؙؓؐ
نهنؾذ إنو ؞ؾح أإظ،ر ى؏يظ،ؒه،، طهو انآغو ى انأى،دة
الآخ،ؽيؐ ؽى ؒل،نيؼ ىئؓهأى،ت الآنؓ،ج ايإ،إيؐ، وؽى
انهاـض ك،ن لأن؟ؾ،ض أإظ،ر اني؏يظ،ت هه ايـهى طهو
الآرلإق، وبهؠت ؕفؐ انةآكؐ ؒء؎ء؎،ً طهو انآغو ى

اإؓيآار زى،دة ىئؓهى،ت انؓهشيؼ واني؟أون.
وان؟ؾح ى؆بآ ىؠىآي انيةؓآى،ت انآ؊يئى نهةهآ
انؖ،نؔ طهو انؓهانى ؽى بهآ ىهنيه اني،خى إنو 54.4
نفزؐ ىف،؎م 55 نفزؐ ؽى بهآ ىهنيه، ىي، ىةيآ إنو
ؒئ ـهي نل أـم ؛ؠة ؽى شآوف انؓةػيم طهو

ىئؓهى انفز،ع ان؟،ص غيآ انينؓؗ نهنؾذ 

ؽى انئظهدىؐ، وإؙم اني؆بآ أدنو ىئؓهى نه ىنء بهآ
ىن،ىآ 2022.

وبهؠ كم ى الآنؓ،ج وانزه؏،ت انؙؠىؠة ؒهإظ،ً ؎ؠرؘؐ أـم
ؽى ؎ؠاىؐ انآ؎ض انؖ،نؔ، وىظؓ؏آان هي، أك؏آ ىلهني ؽى ى؆بآ

ىؠىآي انيةؓآى،ت.
وؒآاؘض نيه الآنؓ،ج إنو أدنو ىئؓهى،ؒه ؽى 6 أبهآ، وك،ن
انؓئ ؽى ايطي،ل انؙؠىؠة هه ايخظؼ ىنء ط،ىي

ونجؼ.
وأب،رت ؒظهيف،ت انةآك،ت انية،ركؐ ؽى انؠراإؐ إنو أن
ىظؠلأت انزه؍ ك،نؑ ىهاؒيؐ ؎ةلم ط،م، ىي، أدى إنو ارؒؾ،ع
اني؏يظ،ت وؒئ الآنؓ،ج ؽى كم انفز،ط،ت انؓى بيهؓه،

انؠراإؐ.
وـ،ل ك؏يآ الأـؓج،دىي ؽى ؎نق انآى،ض، ن،ىؼ انػيؔ: "ىهظ؍
انزه؍ دورا ؛يهى، ؽى ؒهؘيه انزه؏ي،ت وخي،ن اإؓيآار

نة،ط ايطي،ل وؒزهره،".
وأخ،ف: "نل انين،ؽئؐ انل؏يآة ؽى انئهق أدت إنو خػهط
نأونيؐ طهو ايإظ،ر ىض إظى انةآك،ت إنو انؾ،ظ طهو
؛جؓه، انئهـيؐ ط؏آ رآح أإظ،ر أكؖآ ؘ،ذ؎يؐ نهيئؓههلي".
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خدمات الاعمال 

ؐ .. انيآكأ انئظهدي نلآطي،ل ىزهؿ نؓظأىأ انيهؕهـي
(QR-CODE) انآىأ الآنلؓآونى انيه؛ؠ ؐ ؞ؠى

أرهؿ انيآكأ انئظهدي نلآطي،ل الأـؓج،دىؐ، انيآ؛هؐ
ايونو ى ؞ؠىؐ انآىأ الآنلؓآونى انيه؛ؠ ؎،نؓل،ىم ىض
أر؎ض ؘه،ت ؛لهىيؐ؛ ؎هؠف دطو انيئؓههلي
وانؙه،ت انآـ،؎يؐ، ى ؞لإل إؒ،؛ؐ انؓفؿ انؾهري ى

؎ي،ن،ت انينةت انؙؓ،رىؐ.
وؒد،ف ان؟ؠىؐ انؙؠىؠة إنو ـ،؊يؐ ان؟ؠى،ت انآـييؐ
انؓى ىفؠىه، انيآكأ خي ؘههده انؓى ؒئؓهؠف
ؒئهيم إؘآاءات ىأاونؐ ايطي،ل ؽى انييهلؐ، وؽؿ

أؽدم انيظ،ىيآ انظ،نييؐ.
وؒةيم ان؟ؠىؐ انؙؠىؠة ؽى ىآ؛هؓه، ايونو ر؎ذ
؎ي،ن،ت انئؙلإت انؙؓ،رىؐ، وانؓآا؞يت ان؏هؠىؐ،
وانةه،دات اندآى؏يؐ، وبه،دات ؛ي،ىؐ ايؘهر،
وؒج،رىؚ انؠؽ،ع انيؠنى ؎،نآىأ الآنلؓآونى انيه؛ؠ،
؎،نؓل،ىم ىض وزارؒى انؙؓ،رة وانة؆ون ان؏هؠىؐ وانفآوىؐ
والآإل،ن، وهي؋ؐ انأك،ة واندآى؏ؐ وانؙي،رك،
وانيؠىآىؐ انظ،ىؐ نهؠؽ،ع انيؠنى، طهو أن ؒةيم

انيآ؛هؐ انلإ؛فؐ ك،ؽؐ ان؏ي،ن،ت وانؓآا؞يت انؓةػيهيؐ.
وىهاثم انيآكأ انئظهدي نلآطي،ل الأـؓج،دىؐ
ؘههده ؽى ؒفؠىو ؞ؠى،ؒه نفز،ع ايطي،ل ط؏آ 17 ؽآط،ً

ؽى 14 ىؠىنؐ؛ 

؎هؠف ؒئهيم ىأاونؐ اينةزؐ الأـؓج،دىؐ ؽى
انييهلؐ، ى ؞لإل إؒ،؛ؐ 750 ؞ؠىؐ ؒ،؎ظؐ نـ 74 ؘهؐ

؛لهىيؐ، ؽى ىل،ن وا؛ؠ ؎طهو ؘهدة وإلإإؐ.
ؙؒؠر الآب،رة إنو أن الآ؛ج،ءات اي؞يآة انج،درة ط
انيآكأ انئظهدي نلآطي،ل الأـؓج،دىؐ ؎ينؑ أن إؘي،نى
ان؟ؠى،ت انؓى ـؠىه، انيآكأ نفز،ع ايطي،ل ىنء
إنة،؊ه ؽى ط،م 2020م ؎هػؑ نه 3.2 ىهيهن ؞ؠىؐ،
ىنه، ىهيهن ؞ؠىؐ نؾءت ؽى ؽآوع انيآكأ انيل،نيؐ،

و2.2 ىهيهن ؞ؠىؐ ؒيؑ ط؏آ ىنجؐ ايطي،ل.

.وىيل نهينةت ؛،ني،ً ط؏آ ىنجؐ ايطي،ل انؓ،؎ظؐ
نهيآكأ (www.saudibusiness.gov.sa) انجهل طهو
ان؟ؠىؐ ؽهرى،ً ى ؞لإل اؒ؏،ع أر؎ض ؞زهات: ايونو
ؒئؙيم انؠ؞هل إنو ىنجؐ ايطي،ل، وانؖ،نيؐ ؒؠىؠ
انئؙم انؙؓ،ري انيزههب، وانؖ،نؖؐ انؓهؘه نآ؞ت
ان؏هؠىؐ انؙؓ،رىؐ، وان؟زهة انآا؎ظؐ واي؞يآة اندػذ

طهو ر؏،طؐ انآىأ.



وافى" ىرخص أكثر من 100 ألف وحدة عقارىة"
للبيع علو الخارطة خلإل 2023

أؒ،؛ؑ نؙنؐ ان؏يض وانؘؓيآ طهو ان؟،ررؐ "واؽى" ؞لإل
انظ،م اني،خى 2023 ؽى انئهق انظف،رىؐ انئظهدىؐ
101.942 و؛ؠة طف،رىؐ ىؓنهطؐ نه؏يض طهو ان؟،ررؐ،
ى ؞لإل 434 ر؞جؐ ث،درة نية،رىض إلنيؐ
وثن،طيؐ وؙؒ،رىؐ و؞ؠىيؐ وإي،؛يؐ وغيآه،، وذنق
اىؓؠادًا نؙههد انهؙنؐ نؓظأىأ انيظآوض انظف،ري،
وؒهؽيآ و؛ؠات طف،رىؐ ؒه؏ى ؒزهظ،ت ايإآ
انئظهدىؐ، وؒئهو ؽى رؽض نئ؏ؐ انؓيهق انئلنى
إنو 70% ؎ههل ط،م 2030، وؽفً، نيئؓهؠؽ،ت

؎آن،ىؗ الآإل،ن – أ؛ؠ ؎آاىؗ رؤىؐ انييهلؐ 2030 -.
وأوخؚ ايىي انظ،م نهؙنؐ ان؏يض وانؘؓيآ طهو
ان؟،ررؐ ن،ىؼ ؎ نهاف انةآىؼ، أن ر؞ت انية،رىض
انجػيآة وانيؓهإزؐ بهؠت نيهًا ؎هع 63% ؞لإل
ط،م 2023 ىف،رنؐ ؎،نظ،م اني،خى، ؛يؔ ؒو انؓآ؞يت نـ
3273 و؛ؠة طف،رىؐ ؘؠىؠة ؽى ؘييض ىؠن وىن،رؿ
انييهلؐ، ى؏ينً، أنّ نئ؏ؐ نيه انية،رىض انينؙأة ؎هػؑ
650% ىف،رنؐ ؎ظ،م 2022، وـؠ ؒو إنؙ،ز واكؓي،ل 3640
و؛ؠة إلنيؐ نـ 42 ىةآوطً، ىهزطؐ طهو ىن،رؿ

انييهلؐ.

وأب،ر انةآىؼ إنو ارؒؾ،ع نئ؏ؐ نيه ؒهيم انينةت انظف،رىؐ
نيي،رإؐ نة،ط ان؏يض طهو ان؟،ررؐ، ؛يؔ ؎هػؑ نئ؏ؐ نيه
انيزهرى 9% ىف،رنؐ ؎ظ،م 2022، ؽيي، ؘ،ءت نئ؏ؐ اننيه
نؓهيم انيل،ؒ؍ انهنؠإيؐ 22% إخ،ؽؐ إنو 26% نئ؏ؐ نيه
ؒهيم ىل،ؒ؍ اني،إ؏ي، وأن نص،م "واؽى" أثؠر 350 ر؞جؐ
نؓهيم انيزهرى انظف،رىي نؓنؾيء ىة،رىض ان؏يض طهو
ًؐ نظآض أكؖآ ى ان؟،ررؐ، كي، ر؞جؑ "واؽى" 35 ر؞ج
42.180 و؛ؠة طف،رىؐ ؒؑ الآنة،ء ؒؓهزع ؽى طؠد ى ىة،رىض
ان؏يض طهو ان؟،ررؐ ؽى ىؠن وىن،رؿ انييهلؐ؛ ؎هؠف زى،دة
انيظآوض انظف،ري ؎ه؛ؠات ذات ؘهدة وأإظ،ر ىن،إ؏ؐ
ؒفؿ انؓهؘه،ت وايهؠاف وؒظأز روح انين،ؽئؐ ؎ي

انيزهرى
.و؎يّ ايىي انظ،م ؎نّه ؎هع إؘي،نى انأى،رات انآـ،؎يؐ انييؠانيؐ
1130 زى،رة نظ،م 2023م، ؎يظؠل نيه ؙؒ،وز 28% ىف،رنؐ ؎ظؠد
انأى،رات نهظ،م اني،خى، ؽيي، ؎هػؑ طؠد انأى،رات الآبآاؽيؐ
475 زى،رة إبآاؽيؐ هنؠإيؐ، وذنق اىؓؠادًا نآص انهؙنؐ طهو
؛ؾس ؛فهق انيةؓآى، وىؓ،؎ظؐ انؓأام انيزهرى انظف،رىي
؎،نيظ،ىيآ وانيهاثؾ،ت انيؠدة ؽى انظفهد انيُ؏آىؐ ؎ي
أرآاف انيةآوع ط رآىؿ الآبآاف اني؏،بآ طهو انية،رىض
انيُآ؞جؐ وىآاؘظؐ ؒف،رىآه، انهنؠإى وىز،؎فؓه، ؎نئ؍

الآنؙ،ز انيففؐ طهو أرض انهاـض.
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خدمة المجتمع



دليل برامج ومبادرات دعم المنشآت
الصغيرة والمتهسطة لغرفة بيشة

 ساهمت الغرفة التجارىة فى بيشة علو تهفير دليل

المبادرات وبرامج دعم المنشآت الصغيرة والمتهسطة كما

ىساهم  الدليل فى تهفير الأتصال بالمهارد المالية والتقنية

والأستشارىة والتدرىبية التى ىحتاجها رواد ايعمال واىضا

ىساهم الدليل فى تهفير معلهمات شاملة ودقيقة عن

البرامج والمبادرات المتاحة، وكذلك تقدىم تقييم واضح

للنتائج وايثر .
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وبؠدت طهو أهييؐ اإؓؾ،دة انينصي،ت انلهىيؐ
نهؠول ى انينج،ت انآـييؐ ؽى طيهي،ت إدارة ههىؓه،
انؓن،ؽئيؐ وطن،ثآ ؒييّأه، ؎ي، ىئهو ؽى ؒةليم
ثهرؒه، انؠونيؐ، ىض خآورة ىآاط،ة انؓهازن ؎ي
ى؟ؓهؼ انيلهن،ت طنؠ ثي،غؐ انيؓهى، والأإؓؾ،دة
ى انني،ذج اننصآىؐ وانيي،رإ،ت انيهنيؐ انآا؊ؠة

ندي،ن ؽ،طهيؓه طهو انيؠى انزهىم.

دراسة حدىثة تؤكد اهتمام الجمههر الدولى
 بنمط حياة السعهدىين

؛كةؾؑ دراإؐ ؛ؠىؖؐ ط ؒأاىؠ اهؓي،م انؙيههر
انؠونى ؎يؓ،؎ظؐ انؖف،ؽؐ انيهيؐ نهيؙؓيض انئظهدي
ونيذ ؛ي،ؒه، ىنههؐ إنو إإه،م انؙه،ت انلهىيؐ
ؽى ؒظأىأ ثهرة إىؙ،؎يؐ ط ان؏لإد ى ؞لإل نةآه،
ىهخهط،ت ؛هل انههىّؐ انؓن،ؽئيّؐ نهييهلؐ ط؏آ

ىنج،ؒه، انآـييؐ، ى، بلّم ىؠرك،ت إىؙ،؎يؐ.

وأب،رت انؠراإؐ، انؓى أؘآؒه، ان؏،؛ؖؐ ؽى الأؒج،ل
والآطلإم انآـيى ؎ؙ،ىظؐ انيهق إظهد، انؠكؓهرة
بيي،ء انهفي،نى، ؎؇بآاف ان؏آوؽيئهر ط؏ؠ انيهق
انةهههب، إنو وؘهد طلإـؐ إىؙ،؎يؐ ؎ي إدراك
انؙيههر انؠونى نيلهن،ت انههىّؐ انؓن،ؽئيّؐ
نهئظهدىؐ وانجهرة الآىؙ،؎يؐ انيؓةلّهؐ نؠىهو طنه،،
ى؏يّنؐ وؘهد طلإـؐ أىد،ً ؎ي كم ىلهن ىنه، ؽى ؒهق
انئ،؎،ت ؎ؠرؘؐ ك؏يآة ىض ر؏يظؐ وطيم انهزارة أو

انهي؋ؐ اني؟ؓجؐ.

وؘ،ء اهؓي،م ان؏،؛ؖؐ ؎هءا انيهخهع ؎،طؓ؏،ره ى
انيهخهط،ت انيظ،ثآة ذات ايهييؐ ان؏ؖيؐ، نصآاً
نؠاؕؓه نئ؏ي،ً ونلهنه ىؓجؠى نفديؐ ىظ،ثآة ؒهاؘه
انؠول ؽى شم انين،ؽئؐ انظ،نييؐ، واطؓيؠت انؠراإؐ
ؽى إر،ره، اننصآي طهو ىؠ؞م ؒل،ىهى ى طؠة ني،ذج
طهييؐ ىؓجهؐ ؎ه، واإؓ؟ؠىؑ انينهؗ انيئى ؎ةفيه

انؓهيهى وانييؠانى.
وأؕ،رت اننؓ،؊ؗ ؒهثي،ت طؠة هؠؽؑ إنو ؒظأىأ إ؎آاز ونةآ
ىلهّن،ت انههىؐ انؓن،ؽئيؐ نهئظهدىؐ، وؒئي
ىئؓهى إدراك انؙيههر انؠونى ي؎ظ،ده،، وؒلهى
ًؐ انؙه،ت انلهىيؐ ذات ثهرة إىؙ،؎يؐ ط ان؏لإد، داطي
انظلإـؐ إنو ىة،ركؐ روا؎ذ ؒز؏يف،ؒه، و؞ؠى،ؒه،

الآنلؓآونيؐ طهو ىنج،ؒه، انآـييؐ.

كي، أوثؑ انف،؊يي ؎،لأؒج،ل ؎،نؙه،ت ايكؖآ ارؒ؏،ر،ً
؎،نؙيههر انؠونى، وؒلؖيؼ اننةآ ؎،نهػؐ الآنؙهيأىؐ
وغيآه، إنو ؘ،ن؍ «انظآ؎يؐ» نههثهل إنو ؘيههر أك؏آ،
والأهؓي،م ؎لم ى، ىؓظهؿ ؎،نؖف،ؽؐ انيييأة نهئظهدىي
ط؏آ ؛ئ،؎،ؒه، طهو ىنجؐ «إكؤ»، ىؖم نةآ أني،ط
؛ي،ؒهو، وانؖف،ؽ،ت انيهيؐ نهيؙؓيض؛ نصآاً لأهؓي،م
انؙيههر انؠونى ؎يؓ،؎ظؐ ؒهق ايني،ط انؖف،ؽيؐ،

ودوره، ؽى ؒئي ثهرة انييهلؐ نؠىهو.

دراسات



أطهنؑ وزارة انجن،طؐ وانؖآوة انيظؠنيؐ ط ؒ؟جيت ىؙيظي ن؟،م انآىم وانجو ؽى ى،ؽصؐ

؎يةؐ ؎ينزفؐ طئيآ، ؒيهيؠاً نزآ؛هي، ؽى ىنجؐ ؒظؠى، وذنق ؽى إر،ر إظيه، إنو ؛هكيؐ ـز،ع

انؓظؠى، وؒظأىأ بؾ،ؽيؓه، وؘءب الأإؓؖي،رات، إخ،ؽؐ إنو ؒنييؐ انيؙؓيظ،ت انيهيؐ انيؙ،ورة

نهية،رىض انؓظؠىنيؐ.

وأوخؚ انيؓؠث انآإيى نهزارة انجن،طؐ وانؖآوة انيظؠنيؐ ؘآاح ؎ ىيؠ انؙآاح، أن ـآار انؓ؟جيت

بيم ىؙيض ؞،م انآىم بآق ان؟هيؗ ؽى ى،ؽصؐ ؎يةؐ وانهاـض طهو ىئ،؛ؐ (8.54) كيههىؓآات

ىآ؎ظؐ، وىؙيض ؞،م انآىم بي،ل انةفيفؐ ؽى ى،ؽصؐ ؎يةؐ ؎يئ،؛ؐ (13.36) كيههىؓآاً ىآ؎ظ،ً.

وأكؠ انؙآاح أن وزارة انجن،طؐ وانؖآوة انيظؠنيؐ ؒهؠف ى ؞لإل ؒ؟جيت انيؙيظ،ت انؓظؠىنيؐ؛ إنو

زى،دة ؒةؙيض الأإؓؖي،ر ؽى ـز،ع انؓظؠى وؘءب انةآك،ت انيؓ؟ججؐ وانيهؓيؐ ؎،لأإؓؖي،ر ؽى هءا
انفز،ع، إخ،ؽؐ إنو اني،ؽصؐ طهو انيؙيظ،ت انؓظؠىنيؐ و؛ي،ىؓه، ى انؙؓ،وزات غيآ اننص،ىيؐ، وؽف،ً

ني، نجّؑ طهيه نها؊ؚ نص،م الأإؓؖي،ر انؓظؠىنى.

وؒئظو وزارة انجن،طؐ وانؖآوة انيظؠنيؐ إنو ؛ي،ىؐ ـز،ع انؓظؠى وؒظصيو ـييؓه؛ نيج؏ؚ انآكيأة

انؖ،نؖؐ نهجن،طؐ انهرنيؐ، وانظيم طهو اإؓػلإل انؖآوات انيظؠنيؐ ؽى انييهلؐ انؓى ؒنؓةآ ؽى أكؖآ ى

5,300 ىهـض، وؒفؠر ـييؓه، ؎نه 9.4 ؒآىهيهن،ت رى،ل.

غــرفة بيشة 26

 انجن،طؐ وانؖآوة انيظؠنيؐ ؒظه ؒ؟جيت ىؙيظي ن؟،م
انآىم وانجو ؽى ؎يةؐ:

بيان
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أطهنؑ انييهلؐ وإؕيه؎ي، ىيؖهؓي ؎،ؒ،د انػآف انئظهدىؐ وانػآؽؐ انؙؓ،رىؐ الآؕيه؎يؐ ط ؒهـيض

اؒؾ،ـيؐ إنة،ء ىؙهؤ أطي،ل إظهدي إؕيه؎ى ىةؓآك ؽى ؞زهة ىهيؐ نؠؽض ىئ،ر انؓظ،ون

الأـؓج،دي ؎ي ان؏هؠى.

وؘآت ىآاإو انؓهـيض طهو ه،ىا ىهؓفو ايطي،ل انئظهدي الآؕيه؎ى انينظفؠ ؽى انظ،ثيؐ

الآؕيه؎يؐ أدىؤ أ؎،؎، أىؤ، ؎دهر ر؊يؤ اؒ،د انػآف انئظهدىؐ ؛ئ ؎ ىظؙ؍ انهىأي،

و؎ية،ركؐ أكؖآ ى 250 ىئؓؖيآًا وطؠد ى انهزراء وانيئ؆وني الآؕيه؎يي وىيؖهى انؙه،ت

انلهىيؐ وان؟،ثؐ ؎،ن؏هؠى وـ،ل انهىأي: إن ؒإيؤ ىؙهؤ أطي،ل ؎ي انييهلؐ وإؕيه؎ي، ىؒى

ؕيآة نؙههد ىئؓيآة و؎آغ؏ؐ ىةؓآكؐ، وإيهؽآ ىنجؐ ؽ،طهؐ نآؘ،ل ايطي،ل انئظهدىي

والآؕيه؎يي نهؓظآىؼ وانؓآوىؗ ينةزؓهو وإـ،ىؐ بآاك،ت ؙؒ،رىؐ".

واإؓظآض ىهؓفو ايطي،ل انيةؓآك ؽآص وىأاى، و؛هاؽأ الأإؓؖي،ر ؽى إؕيه؎ي، و؎؟،ثؐ

؎،نين،رؿ انجن،طيؐ وانأراطؐ وانز،ـؐ وانفز،ط،ت الأـؓج،دىؐ اي؞آى ىؙ،ل الأهؓي،م انيةؓآك

نؠى انؙ،ن؏ي. وـ،م وؽؠ ايطي،ل انئظهدي ؎أى،رة نظؠد ى انيهاـض انآ؊يئيؐ ؎؇ؕيه؎ي، بيهؑ

انينزفؐ انجن،طيؐ انةآـيؐ، وىةآوع ىؠىنؐ ؒة،ك،، وىؙيظ،ت إنؓ،ج ايطلإف وثن،طؐ انفههة،

ارهض ؞لإنه، طهو انؾآص الأإؓؖي،رىؐ انيؓ،؛ؐ ؎،نفز،ط،ت اني؟ؓهؾؐ.

انؓ؏،دل انؙؓ،ري ؎ي انييهلؐ وإؕيه؎ي،:

- 1.30 ىهي،ر رى،ل ط،م 2023

- 169 ىهيهن رى،ل انج،درات

- 1.13 ىهي،ر رى،ل انهاردات

- 76 ؒآؒي؍ إؕيه؎ي، كةآىق ؙؒ،ري ى ؛يؔ انج،درات

شـــارك عضـــه مجلس إدارة غرفة بيشة   أ. مسفر المساعــد ضمن زىارة
 وفد رجال   وسيدات ايعمال السعهدىين إلو أثيهبيا   بهدف بحـــث فـــرص

الشـــراكة التجارىة   والأستثمارىة بين البلدىن .

تقرير
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شارك عضو مجلس إدارة   غرفة بيشة   أ. سعيد بن عل� بن كدسه ف� الاجتماع
الاول لأعضاء اللج�ة الو��ية التجارية للدورة ١٤٤٤ - ١٤٤٧ ف� اتحاد الغرف

ڤالسعودية برئاسة أ. فهد الث�يان .

شارك عضو مجلس إدارة   غرفة بيشة   أ. سعيد بن عل� بن كدسه ف� الاجتماع
الاول لأعضاء اللج�ة الو��ية التجارية للدورة ١٤٤٤ - ١٤٤٧ ف� اتحاد الغرف

ڤالسعودية برئاسة أ. فهد الث�يان .
ن؏ءة ط انهؙ،ن انهرنيؐ

دوره،
ؒنييؐ وؒزهىآ انفز،ع انءي ؒيؖهه، و؎ؔ انظف؏،ت وانيظهـ،ت انظ،ىؐ انؓى ؒظؓآخه، واـؓآاح انهإ،؊م

انين،إ؏ؐ نهؓػه؍ طهيه، ؎ي، ىفؿ ىجهؐ انفز،ع وىنئؙو ؽى انهـؑ نؾئه ىض انيجهؐ انظ،ىؐ.
اإؓآاؒيؙيؓه،:

ؒفهم كم نؙنؐ ؽى ؎ؠاىؐ ؒةليهه،؛ ؎جي،غؐ اإؓآاؒيؙيؐ طيهه، ؞لإل دورؒه، ؒؓدي إىد،؛،ً نهآؤى الأإؓآاؒيؙيؐ
نهؙنؐ ورإ،نؓه،، وؒفهم ؎ؓؠىؠ ؎آن،ىؗ طيهه، ؎ي، ىؓن،إ؍ ىض انؠور وانيه،م انظ،ىؐ نهؙ،ن انهرنيؐ.

أهؠاؽه،:
رط،ىؐ وىؓ،؎ظؐ انيج،نؚ انيةؓآكؐ نفز،ع ايطي،ل انهرنى.

إ؎آاز دور انفز،ع إطلإىي،ً وانؓظآىؼ ؎ه و؎هييؓه.
ؒفيؿ ىأىؠ ى انؓآا؎ذ وانؓظ،ون ؎ي ىنةت انفز،ع انها؛ؠ.

ىئ،نؠة ودطو انينةت انهرنيؐ لأكؓئ،ب ؛جت أك؏آ ى ايإهاق انيهيؐ وانظ،نييؐ.
ؒظييؿ انآوا؎ذ ؎ي ىيؖهى انينةت انظ،ىهؐ ؽى كم ـز،ع وؒهؽيآ الأؒج،ل انئهم ؎ينهو.

ؒظأىأ انظلإـؐ ؎ي انهؙ،ن انهرنيؐ وانهؙ،ن انفز،طيؐ انين،شآة ن؟ؠىؐ اـؓج،دى،ت انين،رؿ واني،ؽص،ت.
ؒظأىأ اإؓؠاىؐ انةآك،ت واني؆إئ،ت انهرنيؐ.

ؒيؖيم ـز،ع ايطي،ل نؠى انؙه،ت انلهىيؐ وذات انظلإـؐ طهو انيئؓهى انهرنى وانؠونى.
ؒهؽيآ انيظههى،ت والآ؛ج،ءات ان؟،ثؐ ؎،نفز،ط،ت اني؟ؓهؾؐ وىؓ،؎ظؐ ؒؠىؔ واؕآاء هءه انيظههى،ت.

هيلهه،:
ؒؓةلم انهؙ،ن انهرنيؐ ى أث،ب ايطي،ل انءى ؒآبهو انػآف انؙؓ،رىؐ ؎ن،ء طهو ىظ،ىيآ وابؓآار،ت

ؒئ،هو ؽى ؒؾظيم دور وأداء هءه انهؙ،ن وؒؓآكأ ؒهق انيظ،ىيآ ؛هل:

ىي،رإؐ اننة،ط انءي ؒيؖهه انهؙنؐ انهرنيؐ.
انيئؓهى انظهيى انين،إ؍.

الأإؓظؠاد نهظيم انؓزهطـى.
الأنؓأام ؎دهر اؘؓي،ط،ت انهؙنـؐ.

انفؠرة طهو انية،ركؐ ؽى ؽظ،ني،ت انهؙنؐ.
كي، ىؙهز نهؙ،ن انهرنيؐ ؒآبيؚ ى ؒآى ؽى اندي،ىه ىأىؠاً ى الآؕآاء يطي،ل انهؙنؐ ؒفيؿ أهؠاؽه، ى

ذوي ان؟؏آة ى انظ،ىهي ؽى انفز،ط،ت اني؟ؓهؾؐ.
ؒنؓ؟؍ انهؙنؐ ؽى اؘؓي،طه، ايول ى ؎ي أطد،؊ه، ر؊يئ،ً نهؙنؐ، ون،؊؏ي نهآ؊يؤ، وؒلهن ىؠة انآ؊،إؐ
والآن،؎ؐ ؕلإث إنهات، ىظ،د انؓ؟،؎هو أو انؓ؟،ب ؎ؠىلإً طنهو ى نؾؤ ايطد،ء نؠورة أ؞آى وا؛ؠة، وؒؓأاى

دورة انهؙنؐ ىض دورة ىؙهؤ إدارة اؒ،د انػآف.

بيان
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�ظمت غرفة بيشة ورشة عمل بع�وان التعريف ببرامج الت�وير
العقاري بالتعاون مع أما�ة م��قة عسير - وكالة شؤون

الإس�ان .

�ظمت غرفة بيشة ورشة عمل بع�وان التعريف ببرامج الت�وير
العقاري بالتعاون مع أما�ة م��قة عسير - وكالة شؤون

الإس�ان .
نظمت غرفة بيشة بالتعاون مع أمانة منطقة عسير وكالة شؤون
الآسكان أمس ، ورشة عمل بعنهان ' التعرىف ببرامج التطهىر العقاري
وتناولت محاور الهرشة التى حضرها عدد من المهتمين بالشأن
العقاري بالمنطقة ،التعرىف ببرامج التطهىر العقاري ومنصة التحفيز
العقاري، كذلك برنامج التحهل والتمكين للمطهرىن العقارىين، وتحفيز
وتطهىر المعروض السكنى، من جانب الفرص الأستثمارىة، وتشجيع
القطاع الخاص علو المشاركة فى تطهىر الحلهل السكنية، بهدف إىجاد
تهازن فعّال بين العرض والطلب، إضافة لتحفيز ملإك ايراضى علو
تطهىرها، والتعرىف ببرنامج تنمية قدرات المطهرىن وتسهيل رحلة
المقاولين الراغبين بالتحهل إلو مطهرىن عقارىين، وآلية التنسيق بين

جميع أطراف المشروع.
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